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DENEYiM ALANLARI
= Yalin Dénldsum
— Mevcut durum analizi ve dénisum aksiyon planlari
— Ana KPI ve alt KPI belirleme
— Ayrik veya surekli Uretim sureclerinin tasarmi ve gelistiriimesi
— Deger akis haritalandirma ile Grlin akis sureclerinin iyilestiriimesi
— Yeni Urun devreye alma suregleri iyilestiriimesi
— Farkli sektérlerde yalin ddéntstim sureglerinin olusturulmasi ve yayginlastirma
= Lider Gelistirme
— Yalin lider gelistirme mentorlugu
— Hat y6netimi organizasyonu olusturma ve devreye alma
= Uretim siireclerinde is giicii planlama
— Uretimde zaman analizi, Standart is olusumu ve isy(ikii dengeleme
— SMED faaliyetleri
— Uretimde israflarin bulunmasi ve yok edilmesi calismalari
= Problem C6zme calismalari
— A3 ile problem Gbézme
— Kalite Kaizen Gemberleri caligmalari
— Oneri sistemi kurulumu ve devreye alma
= |s Glvenligi, 5S ve Ergonomi
— Is giivenligi sistem kurma
— 58 faaliyetleri
— Risk analizi ve KYT tehlike tahmin calismalari
— Calisan ergonomi analizleri ve iyilestirme calismalari
SEKTOREL DENEYiM
— Elektrik, Elektronik, Otomotiv, Makine Uretim Sektorleri
— Tekstil, Gida
— Talagl imalat
— Ahgap Uretim
— Kimya sektért
— Perakende
PROFESYONEL GECMIS
— Yalin Enstitl Tarkiye, Danisman, Egitmen (2019-...... )
— Toyota Motor Manufacturing Turkey, Vardiya sorumlusu (1994-2019)
Tlrkiye Zirai Donatim Kurumu, Uretim elemani (1987-1990)
Turkiye Seker Fabrikalar Adapazar (1987-1987)
AKADEMIK GECMIS
Sakarya 2. Endustri Meslek Lisesi Motor Bolumu



